Zatacznik

do uchwaty Nr XLI/346/06
Rady Miasta

w Migdzyrzecu Podlaskim
z dnia 29 czerwcea 2006 .

Statut
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji

1. Postanowienia ogélne

§1

I. Miejski Oérodek Sportu i Rekreacji, zwany dalej Osrodkiem jest miejska
instytucja sportu obejmujaca zakresem dzialania teren miasta Migdzyrzeca
Podlaskiego i sasiednich gmin.

2. Siedziba Osrodka jest miasto Migdzyrzec Podlaski.

3. Podstawe prawna dziatania O$rodka stanowi:

a) ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 zp6zn. zm. )

b) ustawa z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2001 r.
Nr 81,p0z.889 z p6zn. zm. ).

¢) ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm. ) :

d) ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76 poz.
694 z p6zn. zm. )

e) ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z2001 r.
Nr 142, poz 1593 z pézn. zm. ).

f) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 02 sierpnia 2005r. r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 20051. Nr 146, poz.
1222, zpdzn. zm.).

¢) niniejszego statutu.

2. Cele i przedmiot dzialania
§2

Do zakresu dzialania Osrodka nalezy glownie tworzenie warunkéw dla
upowszechniania kultury fizycznej i sportu na terenie jego dzialania oraz
systematyczne polepszanie warunkow do rozwoju poszczegolnych dyscyplin
sportu.



W szczegdlnosci do zadan Osrodka nalezy:
1) prowadzenie dziatalnosci w zakresie sportu i rekreaciji,
2) organizowanie zawodow, imprez sportowych, rekreacyjnych 1 turystycznych,
3) organizowanie obozow sportowych i kolonii,
-4) $wiadczenie ushug hotelarskich,
5) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury
fizyczney,
6) zagospodarowanie terenéw w urzadzenia sportowo-rekreacyjne,
7) zapewnienia wlasciwej eksploatacji i konserwacji obiektow sportowych
i rekreacyjnych,
8) udostepnianie obiektéw do organizowania imprez sportowych i rekreacyjnych,
9) pehienie funkcji inwestora bezposredniego przy realizacji zadan inwestycyjnych
w zakresie obiektow sportowych i turystycznych oraz rekreacyjnych,
10)prowadzenie dzialalnosci gospodarczej wplywajacej na wzrost dochodow
Osrodka.
2. Do innych zadan O$rodka nalezy:
1) udostepnianie obiektow Osrodka dla potrzeb szkolenia i doskonalenia kadr,
dla potrzeb kultury fizycznej i turystyki na zlecenie zainteresowanych
organizacji i instytucji,
2) przygotowanie i konserwacja ptywalni,
3) organizowanie zleconych imprez w zakresie upowszechniania kultury
fizycznej,
4) prowadzenie wypozyczalni sprzetu sportowego 1 turystycznego,
5) przygotowanie i wlasciwa eksploatacja kapieliska miejskiego - molo,
6) prowadzenie reklamy w obiektach sportowych i rekreacyjnych,
7) organizowanie i prowadzenie parkingéw przy obiektach sportowych
i rekreacyjnych
8) prowadzenie campingéw i pol namiotowych na terenach rekreacyjnych
Osrodka,
9) organizowanie réznych ustug dla ludnosci w zakresie sportu i rekreacji,
10)prowadzenie innej dziatalnosci gospodarczej celem pozyskania $rodkow na
rozszerzenie dziatalnoéci Osrodka w zakresie upowszechniania Kultury
fizycznej 1 sportu.

3. Zarzadzanie i organizacja
§3

. Oérodek podlega Burmistrzowi Miasta.

2. Oérodkiem kieruje Dyrektor wyloniony w drodze postepowania konkursowego
powolany przez Burmistrza Miasta na okres 5 lat.

. Dyrektor moze by¢ odwotany przez Burmistrza Miasta przed okresem, na ktory
zostal powolany, w trybie ustalonym dla jego powotania.

. Bezposredni nadzér nad Osrodkiem sprawuje Burmistrz Miasta.

5. Kierownikow komorek organizacyjnych oraz Glownego Ksiegowego zatrudnia i

zwalnia Dyrektor w porozumieniu z Burmistrzem Miasta.
6. Nadzor merytoryczny nad Oérodkiem sprawuje Komisja Infrastruktury
Spotecznej Rady Miasta.
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§4

Strukture organizacyjna Osrodka stanowi:

1) Dyrektor,

2) Gléwny Ksiggowy,

3) Kierownicy komorek organizacyjnych,

4) Ratownicy,

5) Pracownicy merytoryczni (trenerzy, instruktorzy sportu),
6) Pracownicy administracji 1 obstugi.

N R N

§5

Dyrektor Oérodka dziata na podstawie petnomocnictwa do zarzadzania mieniem
Oérodka udzielonego przez Burmistrza Miasta. Do czynnosci przekraczajacych
zakres pelnomocnictwa wymagana jest zgoda Burmistrza Miasta.

W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka z powodu choroby, urlopu lub innych
przyczyn, wszystkie czynnosci nalezace do Dyrektora wykonuje pracownik
upowazniony w formie pisemnej.

§6

Regulamin organizacyjny Os$rodka zawierajacy schemat struktury organizacyjnej
Oérodka wraz z zakresem praw 1 obowiazkéw poszczegblnych komorek
organizacyjnych Ogérodka, lacznie z zasadami funkcjonowania kontroli
wewnetrznej zatwierdza Burmistrz Miasta na wniosek Dyrektora Osrodka.

. Regulamin pracy normujacy wewngtrzny porzadek w zakresie pracy i

okreslajacy zwiazane z procesem pracy obowiazki zakladu pracy 1 pracownikow
ustala Dyrektor Osrodka, w trybie zarzadzenia wewnetrznego Dyrektora.

. Majatek i gospodarka finansowa

§7

. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Miedzyrzec Podlaski.

. Majatek Osrodka stanowi wlasno$¢ Gminy Miejskiej.

. Oérodek jest wyposazony w $rodki obrotowe zgodnie ze stanem ewidencyjnym.

. Osrodek finansowany jest:
a) z dotacji budzetu miasta,
b) z dobrowolnych wplat, darowizn 1 innych zrodet,
¢) z przychoddéw zwiazanych z dzialalnoscia w zakresie sportu i rekreacji oraz z
ustugami hotelarskimi.

. Szczegbtowy podzial $rodkéw na poszezegolne rodzaje dziatalnosci zatwierdza
Burmistrz Miasta po uchwaleniu budzetu.

. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.



1.

§8

Do sktadania o$wiadczen woli i zaciagania zobowiazan majatkowych Osrodka
wymagane jest wspotdziatanie dwoch uprawnionych pracownikow.

2. Uprawnionymi osobami sa:

1.

2.

2.

a) Dyrektor,
b ) Glowny Ksiggowy,
¢ ) inne osoby upowaznione przez Dyrektora Osrodka na pismie.

§9

Oérodek tworzy zakladowy fundusz socjalny zgodnie z ustawa o Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Zasady gospodarowania funduszem, o ktorym mowa w ust. 1 okresla regulamin
funduszu $wiadczen socjalnych opracowany przez Osrodek.

§10

. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy

przychody i rozchody, zatwierdzony przez Dyrektora, po zaopiniowaniu przez
Komisje Infrastruktury Spolecznej Rady Miejskiej.

Plan finansowy, o ktorym mowa w ust. 1 ustala Dyrektor Osrodka
w porozumieniu z kierownikami komorek organizacyjnych 1 Glownym

Ksiggowym.

. Podstawa zatwierdzenia planu jest zachowanie kwot dotacji z budzetu, kwot

wynagrodzen i innych wydatkow, ktérych wysokos¢ okresla Rada Miasta.

. W planowaniu, ewidencji i sprawozdawczosci dla poszczegélnych rodzajow

przychodow i rozchodow stosuje si¢ podzial okreslony w przepisach o kwalifi-
kacji dochodow 1 wydatkow budzetowych.

. W planie finansowym moga by¢ dokonywane zmiany w ciggu roku lub tez

realizowane wyzsze od planowanych przychody i rozchody bez zmian planu pod
warunkiem, ze nie spowoduje to zwigkszenia dotacji z budzetu miasta.

5. Postanowienia koncowe

§11

. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie i na zasadach wlasciwych dla
jego uchwalenia.

Osrodek uzywa pieczeci podiuznej z nazwa, adresem siedziby 1 numerem

telefonu o treéci: ,, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, 21 — 560 Migdzyrzec
Podlaski, ul. Zarowie 86, tel. (083) 371-78-08, NIP 538-15-17-457"
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